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ola de Negocios (RIN ESPANA) nace con el objetivo de visibilizar las diferentes
lades de negocio existentes en nuestro entorno, favoreciendo igualmente la
3neracion de sinergias de trabajo entre sus asociados y colaboradores.

ia es la de servir de nexo de union entre diferentes mercados a través de
suscritos con diferentes entidades a nivel nacional e internacional, ofreciendo
isibilidad y proyeccion a las diferentes operaciones publicadas en nuestro
portal.

IN es la primera organizacion intermediadora de oportunidades
empresariales y de negocios a nivel internacional.

e su plataforma de negocios, su red de business brokers asociados, asi como

y agentes en cada uno de los paises en donde opera, la RIN busca facilitar el

contacto y cierre de negocios.
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1. £Como hacer negocios en Espaia?

IMEN SOCIETARIO

Atendiendo a su perfil y a sus necesidades especificas, el inversor extranjero tiene a su
disposicion diferentes alternativas para hacer negocios en Espafia. En primer lugar, y como
alternativa a desarrollar una actividad empresarial como empresario individual, éste puede
poner en marcha un negocio bajo cualquiera de los grandes tipos de sociedades en Espafia :la
sociedad anonima, la sociedad limitada, asi como la colectiva y la comanditaria (o “en
comandita”).

A continuacion, nos limitaremos a desarrollar, de las anteriores, las alternativas que por sus
ventajas y caracteristicas pueden resultar de mayor interés para el inversor extranjero: la
figura del [a] la Sociedad Limitada ("SL"), la [b] Sociedad Andnima ("SA”), las [c] Cooperativasy
el [d] Emprendedor de Responsabilidad Limitada (“ERL").

Asimismo, en otros escenarios también puede ser interesante para el extranjero optar por
Invertir en Espafia mediante la [e] adquisicién de participaciones sociales o acciones de
empresas ya constituidas; [f] la formacion de una joint venture con uno o varios empresarios
ya establecidos o, finalmente, mediante la creacion de una [g] sucursal. Estas Ultimas también
explicadas seguidamente.

A) Constitucion de una Sociedad Limitada ("SL")

De las reguladas por la LSC, resulta incuestionable que la Sociedad Limitada es el tipo de
sociedad mas habitual en Espafia para desarrollar un negocio. Asi puede observarse de las
estadisticas publicadas por el website Statista , la cual concluye que de las sociedades activas
en Espafa (2022), un total de 1.161.848 empresas lo son bajo la forma de sociedades
limitadas, 58.860 lo son bajo la forma de sociedades andnimas, mientras que las otras dos
formas juridicas citadas al inicio de este documento no alcanzan ni tan siquiera un 1% de las
compafias vigentes en Espafna. Los numeros publicados por el Instituto Nacional de
Estadistica (INE) llegan a la misma deduccion, por cuanto durante el ejercicio 2022 tan solo
433 compaiiias fueron constituidas como sociedades andnimas, y tan solo 18 como colectivas
y comanditarias, frente alas 98.616 empresas constituidas como sociedades limitadas.

Se trata de una persona juridica con identidad distinta a los socios de la sociedad. Asi, su
caracteristica principal es que los empresarios no tienen que responder por las deudas de la
empresa personalmente con su patrimonio, sino que su responsabilidad se limita al capital
aportado.

1 Seglin se desprende de la Ley de Sociedades de Capital “LSC” (Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio), como la norma que regula el
funcionamiento de las sociedades de capital en Espafia.

2 https://es.statista.com/estadisticas/527630/numero-de-empresas-en-espana-por-condicion-juridica/

S https://www.ine.es/jaxiT3/Tabla.htm?t=13913



http://www.ine.es/jaxiT3/Tabla.htm?t=13913

capital social se encuentra dividido en participaciones sociales. Con el fin de abaratar
stes de constitucion y promover la creacion de empresas, recientemente se ha eliminado la
igencia de 3.000 € de capital social minimo, de forma que las SL se pueden crear ahora con
capital social de 1 € , aunque regulandose algunas salvaguardas especificas que
ntrarresten el efecto de esa menor cifra del capital social . Sea cual sea el capital social, éste
be de estar totalmente suscrito y desembolsado.

n sociedades cerradas y esto se refleja en el régimen legal de transmision de sus
rticipaciones que establece, salvo prevision estatutaria en contrario, limitaciones a la
trada de nuevos socios como, por ejemplo, derechos de adquisicion y asuncion preferente
los socios existentes sobre las participaciones.

ra su constitucion requiere de formalidad, esto es, que los socios otorguen escritura
blica en la que se incluira habitualmente: (i) la identidad de los socios; (ii) la aportacién de
da uno al capital y la correlativa asignacién de participaciones; (iii) los estatutos de la
ciedad; (iv) la identidad de las personas que se encargaran de la administracion de la
ciedad y (v) la certificacion negativa de reserva de denominacidn social expedida por el
gistro Mercantil Central. En orden a agilizar su constitucion, , la Ley 14/2013, de 27 de
ptiembre, de apoyo a los emprendedores y su internacionalizaciéon (la “Ley de
prendedores”) introdujo un régimen expreso para la constitucion telematica de SL, con y
estatutos tipo en formato estandarizado. La reciente Ley Crea y Crece, mencionada con
terioridad, ha querido volver a dar un impulso a este Sistema, reduciendo en gran medida
S plazos y costes de su creacion.

tas sociedades no pueden acceder al mercado de capitales y las personas que detenten el
rgo de administrador seran nombrados por el tiempo que determine la junta de socios,
diendo incluso establecerse un periodo de duracién indefinido.

s

Constitucion de una Sociedad Anénima ("SA”)

nto con la SL, la Sociedad Andnima también se configura como una de las tipologias de
ciedades mas empleadas para hacer negocios en Espaiia.

este caso se trata de una sociedad cuyo capital esta dividido en acciones y, al igual que las
., SU capital se integra por las aportaciones de todos los socios, quienes no responderan
rsonalmente de las deudas sociales.

jodificacion del art. 4 LSC, modificado por el articulo 2.1 dela Ley 18/2022, de 28 de septiembre, de creacién y crecimiento de empresas (Ley “Crea
crece”)

i, mientras el capital social no alcance la cifra de 3.000 €, se aplicaran las siguientes reglas que pretenden proteger los intereses de los acreedores
terceros que contraten con la Sociedad: (i) el 20% del beneficio debera destinarse a reserva legal hasta que dicha reserva junto con el capital social
Icancen la cifra de € 3.000, y (ii) si al liquidarse la sociedad no hubiera patrimonio suficiente para pagar las obligaciones sociales, los socios
ponderan solidariamente de la diferencia entre la cifra de 3.000 € y la de capital suscrito



Tiene muchas similitudes con la S.L., como la personalidad juridica propia, por lo que la SA se
puede identificar, a efectos de una explicacion mas didactica, por las diferencias entre ésta y
la sociedad limitada.

Resaltaremos cuatro diferencias, quiza las mas relevantes: En primer lugar, difiere por ser una
sociedad abierta en la que el régimen legal no establece restricciones a la entrada de nuevos
socios, haciendo libre la transmisién y adquisicion de sus acciones; en segundo lugar, por su
Silta minima de capital social, que es de 60.000 euros, teniendo que desembolsarse
tnicamente, como minimo, una cuarta parte (25%) del valor nominal de cada accion en el
momento de la escritura de constitucidn o en el aumento de capital; en tercer lugar, el cargo
del organo de administracion no puede detentarse de manera indefinida, sino por un plazo
maximo de seis afos, pudiendo reelegirse por periodos de igual plazo y, en ultimo lugar,
porque las sociedades andnimas tienen acceso al mercado de capitales.

C) Cooperativas

Eldesarrollo de negocio en Espafia podria asimismo realizarse a través de la cooperativa. Esta
se define como una sociedad constituida por personas que se asocian, en régimen de libre
adhesion y baja voluntaria, para la realizacion de actividades empresariales, encaminadas a
satisfacer sus necesidades y aspiraciones economicas y sociales, con estructura y
funcionamiento democratico. Es decir, el desempefio de la sociedad esta orientado, a la
satisfaccion de las necesidades individuales y comunes de cada uno de sus miembros.

Las sociedades cooperativas en Espaiia estan reguladas por la Ley 27/1999 de Cooperativas
y se pueden constituir en cualquier ambito de actividad econdmica, desde la produccion y
comercializaciéon de bienes y servicios hasta la promocion de actividades culturales,
educativas o de ocio.

Entre las caracteristicas de las sociedades cooperativas en Espaia se encuentran la limitacion
de la responsabilidad de los socios al capital aportado, el principio de un voto por socio en las
decisiones de la cooperativa, la distribucion de los excedentes econdmicos en funcion de la
actividad desarrollada por los socios en la cooperativa y la promocion de la formacion y
educacion de los socios para el mejor desarrollo de la empresa cooperativa.




)Emprendedor Sociedad Limitada “ERL”

i pese al abaratamiento de los costes de constitucion de una sociedad mercantil el inversor
viese la determinacion de desarrollar su negocio sin contar con un vehiculo societario, éste
ndria que hacerlo como empresario persona fisica, conocido comunmente como

la forma que menos gestiones y tramites tiene que hacer para la realizacion de su actividad,
uesto que no tiene que realizar ningln tramite de adquisicion de la personalidad juridica (su
scripcion en el Registro Mercantil es potestativa). Sin embargo, la principal nota
racteristica del Empresario Individual es que tiene una responsabilidad ilimitada, esto es,
ue responde de sus obligaciones “con todos sus bienes, presentes y futuros” si no puede
cer frente a sus obligaciones financieras en un momento determinado. A mayor
undamiento, si el empresario individual fuera una persona casada, responderan también de
S obligaciones empresariales los bienes de la sociedad conyugal, si la hubiera, adquiridos
n cargo a los resultados del negocio .

por ello que, optando por esta via, resulta de interés la figura del Empresario de
sponsabilidad Limitada. Se trata de una excepcion a la condicién de empresario individual
puesto en este apartado, protegiéndole en ciertos casos de sus obligaciones de pago,
rmitiendo al Empresario Individual “limitar su responsabilidad por las deudas que traigan
usa del ejercicio de dicha actividad empresarial o profesional mediante la asuncién de la
ndicion de «<Emprendedor de Responsabilidad Limitada»”

0 obstante, esta excepcidn no implica la limitacién total de responsabilidad del
prendedor de Responsabilidad Limitada, sino que excluye del alcance de responsabilidad
(i) su vivienda habitual siempre que, basicamente, su valor no supere los 300.000 euros Yy (ii)
los bienes de equipo productivo afectos a la explotacion, siempre que no supere el limite de
lumen de facturacion agregado de los dos Ultimos ejercicios.

neficiarse de esta exencién de responsabilidad exige que la condicién de Emprendedor de
sponsabilidad Limitada se adquiera mediante su constancia en la hoja abierta al
presario Individual en el Registro Mercantil correspondiente a su domicilio en virtud de
anifestacion mediante acta notarial. Ademds, para que opere la limitacion de
sponsabilidad, sera preciso que la no sujecién de la vivienda habitual y los bienes de equipo
oductivo se inscriban en el Registro de la Propiedad y en el Registro de Bienes Muebles.

Emprendedor de Responsabilidad Limitada debera identificarse como tal mediante la
icion de las siglas “"ERL" en toda su documentacion, o bien mediante la identificacion de sus
tos registrales.

Articulo 1911 del Real Decreto de 24 de julio de 1889 por el que se publica el Cédigo Civil espariol.

Articulo 6 del Cdigo de Comercio espariol.

Articulo 7 de la Ley 14/2013, de 27 de septiembre, de apoyo a los emprendedores y su internacionalizacion.

En el caso de viviendas situadas en poblacién de mas de 1.000.000 de habitantes se aplicara un coeficiente del 1,5 a este valor.

Esta limitacion de responsabilidad ha quedado ampliada por el articulo 5 de la Ley 18/2022, de 28 de septiembre, de creacion y crecimiento de
empresas (“Ley Crea y Crece”), introduciendo este apartado (ji).



) Adquisicion de acciones o participaciones sociales

omo alternativa a la constitucion de una sociedad, el inversor extranjero podria plantearse
dquirir participaciones sociales (para el caso de una SL) o acciones (para el caso de una SA)
€ Una compania ya existente.

nto al caracter cerrado (SL) o abierto (SA) propio de estas compaiiias, asimismo se han de
aner en cuenta los tramites legales necesarios para formalizar dicha transmision. Asi, la
ansmision de participaciones sociales en una SL exige la intervencion de fedatario publico y
otorgamiento en escritura publica. Para el caso de SA, sera necesaria la intervencion de
3datario publico en aquellos casos en que la normative Espaiola o los estatutos sociales asi
) exijan, o cuando las partes lo hayan acordado.

venta de participaciones sociales (SL) o de acciones (SA), independientemente de si se
ansmite la totalidad o solo un nimero de ellas, esta sujeta y exenta del pago del Impuesto
obre Transmisiones Patrimoniales (ITP).

)Creacion de una Joint Venture

omo se ha adelantado en la introduccidn, el inversor extranjero podria valerse de uno o
arios empresarios establecidos ya en Espafia para hacer negocios en nuestro pais. La idea
eria colaborar empresarialmente (ya sea a corto, medio o largo plazo), compartiendo a su vez
BCUIrSOS Y riesgos, e incluso sinergias y experiencia, e incluso pudiendo verse beneficiada de
otra parte para facilitar la entrada en nuestro mercado.

dicar que el ordenamiento juridico espafiol no regula de manera expresa esta figura, por lo
e estariamos ante un contrato atipico que encuentra su fundamento en el principio de
tonomia de la voluntad que se desprende del articulo 1255 de nuestro Cédigo Civil .

3 practica conoce dos tipos de Joint Venture, la contractual [unicorporated joint-venture],
2gulando detalladamente las bases en las que se fundamenta la colaboracién; y la organizada
traves de una sociedad de estructura corporativa [incorporated joint-venture]. En relacion
gstas Ultimas, ademas, pueden concretarse en estructuras muy diversas:

Concrecion en alguno de los cuatro grandes tipos de sociedades mercantiles descritas
con anterioridad destacando, reiteramos, su constitucion bien como Sociedades
Limitadas, bien como Sociedades Anénimas.

Creacion de una Unién Temporal de Empresas (U.T.E.). Las UTE carecen de personalidad
juridica propia, formalizada mediante escritura publica otorgada por sus empresas
miembros, y representan acuerdos en los que dos 0 mas empresas con un interés comun
se unen para llevar a cabo un proyecto o prestar un determinado servicio,
constituyendo temporalmente un Unico vehiculo mientras dure dicho proyecto o
servicio. Se admite la posibilidad de que no se exija coincidencia del objeto social de la
U.T.E. con el propio de las empresas miembros que la forman. La duracidn habra de ser
idéntica a la de la obra o servicio que constituya su objeto, no pudiendo superar el
maximo de 25 afos. Al carecer de personalidad juridica, respondiendo sus miembros
frente a terceros por los actos y operaciones forma solidaria e ilimitada.

11 Real Decreto de 24 de julio de 1889 por el que se publica el Cédigo Civil.




Creacion de una Agrupacion de Interés Econdmico (A.LE.). Estructurarlo a través de esta
figura asociativa cuyo objeto puede ser cualquier actividad auxiliar vinculada a la de sus
miembros, sin ser idéntica a la desarrollada ya por éstos. Al igual que ocurre con la U.T.E.,
sus miembros responden personalmente de las deudas de la AIE.

eacion de una sucursal

en el inversor extranjero podria plantearse la constitucién de una filial, es decir, una
adad mercantil constituida conforme a derecho espafiol total o parcialmente participada
na persona juridica extranjera, otra opcion seria hacer negocios en Espana a través de una
rsal.

0 contraposicion a una filial, ésta no tiene personalidad juridica propia, sino que depende
sociedad matriz extranjera, operando bajo su direccion y control. Siendo asi, es la matriz
anjera la que tiene la responsabilidad final de todas las operaciones de la sucursal. Si bien no
3 0rganos de gobierno propios, la sucursal nombra a un representante legal en Espania,
actia en nombre de la sociedad matriz y es responsable de la toma de decisiones
esariales.

cursal tiene una estructura financiera independiente y debe llevar sus propios registros
ables, debiendo quedar depositadas en el Registro Mercantil. Ahora bien, el Real Decreto
/1996, por el que se aprueba el Reglamento del Registro Mercantil prevé dos escenarios
enciados: el primero, en el que la matriz extranjera esta obligada a depositar las cuentas
les en su pais de residencia, por lo que si las cuentas ya estuvieran depositadas en el
stro de la sociedad extranjera, la calificacién del Registrador espafiol se limitara a la
probacion de ese extremo. En un segundo escenario, en el que su matriz extranjera no
eptuase la elaboracion de las cuentas anuales o lo hiciese en forma no equivalente a la
lacion espafiola. En este supuesto, la matriz habra de elaborar las cuentas en relacion con la
idad de la sucursal y depositarlas en el Registro Mercantil donde conste inscrita la sucursal.

a las diferencias anteriores, se ha de sefialar que en ultimo término los tramites formales y
23S de creacion de una sucursal vienen siendo muy similares a los de la constitucion de una




CUESTIONES FORMALES DE INTERES PARA EL INVERSOR
EXTRANIJERO:

Numero de IKdentidad Extranjero (N.LE.)

El NIE es un nimero personal, Unico y exclusivo que deben de poseer, a los efectos de
identificacion, todos los extranjeros que por sus intereses econdmicos, profesionales o
sociales se relacionen con Espafa (Art. 209 del Real Decreto 557/2011, de 20 de abril,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley Orgdnica 4/2000, sobre derechos y
libertades de los extranjeros en Espafa y su integracion social). Es por ello que todos Los
extranjeros que deseen realizar negocios en Espafia deben de solicitar y obtener uno,
aunque no residan ni vayan a residir aqui. La obligacion alcanza, por tanto, a los
extranjeros que vayan a ser socios y/o administradores de una compaiia Espaiiola,
incluyendo a los que vayan a ser socios de sucursales o establecimientos permanente
situado en Espafia de una empresa extranjera.

La obtencion del NIE se realiza en funcién del lugar donde se encuentre el inversor:
bien en Espafia, acudiendo a alguna de las oficinas de Extranjeria, bien en la oficina
consular del lugar de residencia del inversor. La solicitud se realiza mediante cita
previa y se tendra que aportar, junto al abono de la tasa correspondiente, la
documentacion asociada a este tramite (formulario Ex-15 cumplimentado,
presentacion de una copia del pasaporte y documento justificativo de la operacién o
actividad econdmica a realizar por el extranjero

Indicar que recientemente se ha mejorado el sistema de obtencidn del NIE en Espana
cuando esta solicitud venga motivada por la inversion del extranjero en start ups. Asi, se
simplifican los requisites vy se facilita la solicitud y obtencion electrénica del N.I.E. (Art. 9 de la
Ley 28/2022, de 21 de diciembre, de fomento del ecosistema de las empresas emergentes.)



2. Régimen Tributario

tema tributario espafiol se configura en la Constitucion Espafiola como un sistema regido por los
ipios de capacidad econdmica, justicia, igualdad, progresividad y no confiscatoriedad.

uanto a los tributos que componen este sistema tributario se encuentran: los impuestos (directos
Irectos), las tasas y contribuciones especiales. En cuanto a las tasas y contribuciones especiales,
son cuantitativamente inferiores a los impuestos y se exigen en contrapartida por la prestacion
rvicios o por la obtencion de utilidades como consecuencia de la realizacion de obras o servicios
icos.

itorialmente, existen tres niveles de imposicion en Espafia: estatal, autondmico y local.

as, en Espana existen dos regimenes fiscales aplicables: un régimen comun aplicable en la
oria del territorio (con determinadas particularidades en Canarias, Ceuta y Melilla) y un régimen
aplicable en los territorios forales (las comunidades auténomas de Pais Vasco y Navarra) que
N capacidad para emitir normas tributarias y para recaudar sus impuestos, debiendo estos
tener una estructuray tipos similares a los de territorio comun.

guia se centra Unicamente en los tributos establecidos por el Estado.

prindipales:
tacion Directa

de la Renta de las Personas Fisicas

raleza: impuesto que grava la renta mundial
obtenga el contribuyente.

de gravamen: grava la renta de manera
lonada en funcion del tipo de renta que se

uanto a las rentas generales como los
imientos del trabajo vy actividades
Omicas principalmente, el tipo se fija en una

la progresiva que oscila entre el 19% vy el
>k




Tramos IRPF 2023 en € Tipo aplicable

Desde 0 a 12.449 19%
Desde 12.450 a 20.199 24%
Desde 20.200 a 35.199 30%
Desde 35.200 a 59.999 37%
Desde 60.000 a 299.999 45%
Desde 300.000 47%

0s tipos son la suma de los tipos estatal y autondmico aplicables a contribuyentes no residentes
Spana. Los tipos aplicables para los residentes en Espana varian en funcion de la escala que haya
bado cada comunidad auténoma en que se deba declarar.

anto a las rentas del ahorro como los dividendos, intereses, ganancias patrimoniales, etc. el
se fija en una escala progresiva del 19% al 28%.

Tramos IRPF 2023 en € Tipo aplicable
Hasta 6.000 19%
Desde 6.000 hasta 50.000 21%
Desde 50.000 hasta 200.000 23%
Desde 200.000 hasta 300.000 27%

Mas de 300.000 28%

dencia: se considerara residente en Espafa aquel que esté mas de 183 dias en suelo espaiiol. A
€z, Si tiene su centro de intereses en Espafia también se le considerara residente fiscal,
iendo una presuncion de residencia en el caso de que el conyuge y los hijos se encuentren en
ha.



en especial de trabajadores desplazados a Espana: conocido como régimen de impatriados,
a aplicable a trabajadores desplazados a Espafia como consecuencia de un contrato de trabajo,
eletrabajo, por realizar una actividad emprendedora o como administradores de empresas
adas de emergentes (startups) o profesionales altamente cualificados que presten sus servicios
IS empresas.

ilidad de acogerse a dicho régimen los hijos del contribuyente menores de 25 afos y su cényuge
Su caso, el progenitor de los hijos.

€gimen aplica al ejercicio de desplazamiento a Espafa y a los 5 siguientes, aplicando los
ntes tipos:

Base liquidableen € Tipo* aplicable
Hasta 600.000 24%,
Desde 600.000,01 en adelante 47%

Su aplicacion, los trabajadores desplazados a Espafia no pueden haber sido residentes esparioles
5 afos anteriores al desplazamiento a Espafia.

2sto sobre Sociedades (IS)

aleza: impuesto directo que grava la renta mundial de las sociedades residentes en Espaiia.

de gravamen: el tipo general es del 25%, si bien existen otros tipos especiales como el de las
ades de crédito del 30%.

entidades de nueva creacion les resulta aplicable un tipo del 15% en los 2 primeros afos en los
base imponible resulta positiva. En las sociedades calificadas como empresas emergentes
ps), se aplicara el tipo reducido del 15% en los primeros 4 aios, desde que la base imponible sea
a.

encia: son residentes en Espafia las sociedades constituidas conforme a la legislacion espafiola,

domicilio social esté situado en territorio espafiol o cuya sede de direccidn efectiva esta en

endos y ganancias de capital: tributan al régimen general, salvo cuando sea aplicable la exencién
avitar la doble imposicion, la cual aplica sobre el 95% de los dividendos, tributando solamente por



Xencion exige una participacion en el capital de la sociedad del 5% debiendo mantenerse la misma
nte el ano de manera ininterrumpida. En el caso de entidades extranjeras, se requiere que la
resa participada haya tributado por el beneficio a un impuesto similar al IS con un tipo de
amen de al menos el 10% o residir en una jurisdiccion con Convenio para evitar la doble imposicion
spafa.

pensacion de bases imponibles negativas (BINS): podran compensarse las pérdidas acumuladas
jercicios anteriores sin limite temporal, con un limite general del 70% salvo excepciones. En todo
, Se puede compensar 1 millén de euros en cada ejercicio fiscal.

ativa en materia de operaciones vinculadas, bajo los principios de la OCDE: las operaciones
adas entre personas o entidades vinculadas deben valorarse por su valor de mercado, siendo este
e se habria sido acordado por personas o entidades independientes en condiciones que respeten
Incipio de libre competencia.

otros, son ejemplos de partes vinculadas una entidad y: sus socios, sus consejeros o
inistradores, las personas unidas con relaciéon de parentesco con las figuras anteriores, otra
dad del mismo grupo, otra entidad participada en al menos el 25%, etc.

do se cumplan determinados requisitos, es necesario elaborar la correspondiente
mentacion justificativa de operaciones vinculadas.

cciones por inversion en determinadas actividades:

Investigacion, Desarrollo e Innovacidn (I+D+i): se establece una deduccion del 25 % (42 %en
determinados supuestos) de los gastos del periodo y del 8 %de las inversiones de elementos
inmovilizados e intangible en actividades de investigacion y desarrollo. En cuanto a la inversion
en innovacion tecnoldgica, se establece una deduccion del 12 % de determinados gastos del
desarrollo de dicha actividad.

Produccidn y exhibicidn de espectaculos en vivo de artes escénicas y musicales: se establece una
deduccion del 20 %de los costes directos de caracter artistico, técnico y promocional necesarios
para la produccién.

Producciones audiovisuales: se establece una deduccion del 30 %del coste total de la produccion
(@partir del primer millén, la deduccién sera del 25 %).

acienda Publica Espafiola ha avalado la posibilidad de canalizar las anteriores deducciones a través
na Agrupacion de Interés Econdmico en la que participen inversores, imputandose a estos las
cciones generadas por la realizacidn de las citadas actividades, obteniendo asi una rentabilidad
l.




especiales:

Régimen de consolidacion fiscal: régimen fiscal especial mediante el cual se procede a la
determinacion de una base imponible conjunta de todas las sociedades que formen parte
del grupo.

Dicho régimen es voluntario, resultando de aplicaciéon a aquellas empresas cuya matriz
posea como minimo el 75% del capital de las filiales (70% en el caso de sociedades
cotizadas), para tributar de manera conjunta.

Régimen de neutralidad fiscal en operaciones de reestructuracion: se aplica un régimen
especial de neutralidad fiscal para las fusiones, escisiones, aportaciones de activos, canje
de valores y cambio de domicilio social, mediante el cual se difieren las ganancias y
pérdidas generadas en estas operaciones.

En todos los casos, es necesario que exista un motivo econdmico valido, distinto de la
obtencion de una ventaja fiscal.

les espediales con beneficios fiscales:

Entidad de tenencia de valores extranjeros (ETVE): régimen fiscal aplicable a las entidades
cuyo objeto social comprenda la actividad de gestién y administracion de valores
representativos de los fondos propios (holding) de entidades no residentes en territorio
espanol.

Suponen un régimen beneficioso para establecer sociedades holding que canalicen
inversiones desde territorio espafol gracias.

Sociedades andnimas cotizadas de inversion inmobiliaria (SOCIMI): régimen fiscal
aplicable a las sociedades que se dediquen a la adquisicion de bienes inmuebles para su
arrendamiento, teniendo como beneficio principal una tributacion al 0% en el Impuesto
sobre Sociedades.
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iblitacion Indirecta:
puesto Sobre el Valor Afiadido (IVA)

aturaleza: El IVA es un tributo indirecto que grava las prestaciones de servicios y el
onsumo de bienes. Es un impuesto neutro para los empresarios, actuando Unicamente
OMo recaudadores de este y siendo el consumidor final el sujeto pasivo del impuesto,
pIi'c%ndo solamente en el territorio peninsular.

N las Islas Canarias es de aplicacion el Impuesto General Indirecto Canario (IGIC) muy
imil_lgr al IVA, y en Ceuta y Melilla el Impuesto sobre la Produccién, los Servicios y la
portacion

ipoﬁs_/ de gravamen: El 21% es el tipo general, existiendo ademas otros tipos
rrespondientes al 10% y 4%.

xer;&iones: seguros, operaciones financieras, servicios sanitarios, alquiler de vivienda,
ucacion, etc.

peraciones no sujetas a IVA: aquellas transmisiones de bienes entre personas y
ciedades que no queden sujetas al IVA, tributaran por el Impuesto de Transmisiones
atrimoniales Onerosas (TPO). Este impuesto no es recuperable, y esta gravado con tipos
€ gravamen que varian en cada comunidad autdnoma entre el 1%y el 11%.




3. Régimen Laboral

En Espaiia la prestacion de servicios de caracter personal, subordinado y remunerado da lugar a la
existencia de un contrato de trabajo a plazo temporal o indefinido a jornada completa o parcial. La
contratacion de personal no requiere mayores condiciones previas, excepto la mayoria de edad, que
en Espana se adquiere a los 18 afos. Los menores entre 16 y 18 afios requieren del permiso de sus
padres para trabajar, asi como de la aprobacion del Ministerio de Trabajo.

El periodo de prueba legal es de hasta seis (6) meses en funcion del Grupo Profesional.

Los trabajadores cuentan con diversos derechos como la remuneracién minima anual de 15.120€
(BRUTOS) ejercicio 2023, la jornada de trabajo de ocho horas diarias o cuarenta horas semanales, un
descanso semanal obligatorio de dia y medio semanal, feriados nacionales, vacaciones anuales de 30
dias naturales por cada afio completo de servicios, indemnizacion por despido improcedente,
compensacion por tiempo de servicios, gratificaciones legales, remuneracion por horas extras),
permisos retribuidos por circunstancias personales, licencia por maternidad, licencia por paternidad,
licencia por adopcidn, licencia por enfermedades graves o accidentes de familiares directos, asi como
derechos colectivos tales como a la negociacién colectiva, a la sindicalizacion y a la huelga.

Tomando en consideracion los beneficios y contribuciones antes mencionados, la estructura de
costos mensuales aproximada para una compaiia o empleador que contrata a un trabajador es la
siguiente:

Empleador Trabajador
Remuneracion 100%
Seguridad Social 33% 6,35%
Vacaciones 30 dias naturales
Gratificaciones 12 pagas +2 extras
Antiguedad Convenio Colectivo de
IRPF Aplicacién Progresiva en funcion de
renta max 45%
%




Autonomos:

Asimismo, en Espana la prestacion de servicios puede desarrollarse por los
comunmente conocidos como autonomos “personas fisicas que realizan de forma
habitual, personal, directa, por cuenta propiay fuera del ambito de direccion y organizacion de
otra persona, una actividad econdmica o profesional a titulo lucrativo, den o no ocupacion a
trabajadores por cuenta ajena.”

Las condiciones de este colectivo se estableceran en el contrato de prestacion de
servicios a suscribir con la empresa.

El autonomo cotiza a la Seguridad Social en base a sus ingresos reales, de conformidad
con los tramos en vigor, para el 2023 entre 200 y 500 euros mensuales.

El auténomo percibe su contraprestacion a través de la emisidén de una factura, la cual
estara sujeta al IRPF en los términos previstos por la regulacion fiscal en vigor en cada
momento.




4. Régimen Migratorio

Los extranjeros que ingresan Espafia a efectos de realizar diversas actividades de manera temporal
0 permanente en el pais estan sujetos a solicitar a la Secretaria de Estado de Migraciones
dependiente del Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones, una Autorizacion de
Residencia Temporal y Trabajo (por Cuenta Ajena o por Cuenta Propia) bajo diferentes categorias o
calidades migratorias. Cada una de dichas clasificaciones tiene un diferente tipo de permiso que
regulara la permanencia o residencia de los extranjeros en el pais.

A continuacion, se detallan las diferentes calidades migratorias previstas en la Ley Organica 4/2000
de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espana:

v

Trabajo por Cuenta Ajena: Es una autorizacion de residencia temporal y trabajo por cuenta
ajena que solicita un empleador o empresario para contratar a trabajador extranjero que no
se halle ni resida en Espafia.

Trabajo por Cuenta Propia: Autorizacion de residencia temporal y trabajo a un extranjero
no residente en Espafia para la realizacion de una actividad lucrativa por cuenta propia.

Movilidad de los extranjeros admitidos como investigadores en Estados miembros de la
Unidn Europea.

Autorizacién de residencia y trabajo de profesionales altamente cualificados.

Movilidad de los trabajadores titulares de una Tarjeta Azul-UE

Residencia con excepcidn a la autorizacion de trabajo.

Residencia temporal y trabajo en Espana de personal directivo o altamente cualificado.

Residencia temporal y trabajo de duracion determinada (Temporada o campana; Obra o
servicio; Personal de alta direccidon, deportistas o artistas de espectaculos publicos,
formacidn y practicas profesionales).

Deportistas Profesionales (Estables, Duracion Determinada).
Trabajadores Transfronterizos.
Penados (talleres productivos, regimen abierto o libertad condicional.

Autorizacién de Residencia para Inversores (Golden Visa).

Tarjeta de Residencia de Familiar de ciudadano de la Union: los familiares de ciudadano
espanol o de otro Estado Europeo, podran obtener la Tarjeta de Residencia, que les otorga
todos los derechos para residir y trabajar en Espaia.



. T Para la contratacion de personal extranjero es

N necesario celebrar un contrato por escrito con

e - ciertas formalidades y limitaciones. Los

) oo contratos de trabajo deben cumplir Ia
i ] P

/ normativa vigente fijada por el Ministerio de
‘ Trabajo y Economia Social.

estos en los que la situacion nacional de empleo permite la contratacion de ciudadanos
jeros no residentes en Espafia.

Cuando la ocupacion esta incluida en el catalogo de ocupaciones de dificil cobertura, que
publica trimestalmente el Servicio Publico de Empleo (SEPE).

Cuando sea valoraddoso por la Oficina de Extranjeria a tenor de la certificacion del Servicio
Publico de Empleo (SEPE).

Cuando la contratacion va dirigida a nacionales de Estados con los que Espafia ha suscrito
Acuerdos Internacionales (Chile y Pert).

Familiares reagrupados en edad laboral o conyuge o hijo de extranjero.

Trabajador necesario para montaje por renovacion de una instalacion o equipos
productivos.

Extranjeros con ascendientes o descendientes de nacionalidad espafiola; hijos o nietos de
espanoles.

alidad Espanola:

egla general, la nacionalidad espanola se adquiere por: Residencia, Carta de Naturaleza, por
, posesion de estado, Opcion.

)rmativa contempla una excepcion respecto a la adquisicion de la ciudadania espainola por
ancia, para los ciudadanos de origen iberoamericanos, la cual se reduce a un periodo de dos (2)
de residencia legal y continuada en Espafia.



RIN

Red Internacional de Negocios
ESPANA

contacto@resn.es
+34 911 123 493

!!EJ_S:[ /www.resn.es/

C/ Velazquez, 46 —Despacho 16
28001 —MADRID


mailto:contacto@resn.es
https://www.resn.es/

	Diapositiva 1
	Diapositiva 2: ACERCA DE RIN ESPAÑA
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20

